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1. La découverte des métiers : formation et ressources

La journée en présentiel du parcours de formation des référents et référentes
découverte métiers de I'académie de Rennes s’est déroulée mercredi 20 mars a St Brieuc.
ATEL‘ER Les ateliers ont été |'occasion d’offrir des espaces d’échanges et de réflexion sur les

DE FORMA.‘;’E%N ingrédients indispensables a la mise en oceuvre de ce dispositif grace au jeu de cartes
UVERTE DES ME

DECO collaboratif congu par I'Onisep et en téléchargement sur Avenir(s). D’autres supports de
ce type ont été créés spécialement pour I'occasion par I'équipe de formation et seront
améliorés grace aux retours fructueux des participants et participantes.
AVEN'R s Le parcours M@gistére a destination des équipes éducatives se propose d’apporter des
oo principes méthodologiques, des ressources mais aussi des éclairages théoriques pour

construire des activités pédagogiques qui favorisent I'exploration des éleves. |l s’agit de
| MpQISTERE sensibiliser a la nécessité d’aiguiser le regard des éléves dés la classe de 5°™ pour leur
:f:gmww":ﬂd“‘“'r : permettre de décrypter les activités professionnelles et comprendre la diversité du
au collége monde professionnel. Ce parcours d’une durée de 3h est accessible en auto-inscription

en se connectant sur M@gistére.

Le guide des référents fait le point sur les objectifs de la découverte des métiers, le réle
des référents et référentes, les partenaires a mobiliser, mais aussi I’offre de formation a
destination des équipes et les ressources et activités pédagogiques pour enrichir les
représentations des éléves et favoriser les rencontres avec le monde professionnel.

A télécharger sur la page dédiée du site Avenir(s).

2. Nouvelle formation e-inspé

Comment développer les « compétences a s'orienter » et la pédagogie de
AVEN'RS L I'orientation au lycée ? Comment s’adapter a la diversité des publics adolescents ?
— Pourquoi se doter d’un référentiel de compétences a s’orienter et quelle est son
utilité ? Autant de questions abordées dans ce parcours élaboré par I'Onisep en
partenariat avec Canopé. Il s’agit de découvrir la nouvelle approche des
compétences a s’orienter, de I'appréhender au regard de I'accompagnement
individuel et collectif des jeunes et de I'expérimenter a travers deux démarches
pédagogiques proposées a titre d’exemple.
Rendez-vous sur la page du parcours sur e-Inspé pour en savoir plus.

Développer
les compétences
a s’orienter au lycée
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https://www.e-inspe.fr/infos/developper-les-competences-sorienter-au-lycee
https://www.e-inspe.fr/infos/developper-les-competences-sorienter-au-lycee
https://www.onisep.fr/sites-annexes/avenir-s/equipes-educatives/gros-plan-sur-la-decouverte-des-metiers/des-ressources-pour-les-referents/l-atelier-de-formation-decouverte-des-metiers
https://avenirs.onisep.fr/equipes-educatives/gros-plan-sur-la-decouverte-des-metiers/des-ressources-pour-les-referents
https://avenirs.onisep.fr/equipes-educatives/gros-plan-sur-la-decouverte-des-metiers/des-ressources-pour-les-referents
https://www.onisep.fr/sites-annexes/avenir-s/equipes-educatives/gros-plan-sur-la-decouverte-des-metiers/des-ressources-pour-les-referents/l-atelier-de-formation-decouverte-des-metiers
https://magistere.education.fr/
https://www.e-inspe.fr/infos/developper-les-competences-sorienter-au-lycee

3. Le prochain RDV de ['orientation

Comment les concepts de "vie active", de "forme de vie" et de "capabilité"

e —u—] pourraient-ils nourrir 'accompagnement a I'orientation et répondre aux
objectifs de développement soutenable et équitable ?
b O Le prochain RDV de lorientation intitulé « Orientation durable et
i équitable : principes, concepts et méthodes » accueillera Jean Guichard et
{f&zmm aura lieu le mercredi 24 avril de 14h a 15h.

Pour voir l'intervention en direct, rendez-vous sur la page dédiée sur

Avenir(s).

4. L'enquéte sur ['Atlas des formations

Atlas des formations
Dans une logique d’amélioration continue des fonctionnalités et de I'’ergonomie

de I'Atlas des formations, I'Onisep lance une enquéte aupreés de ses utilisateurs
et utilisatrices. Pour y répondre, cliquez sur le bandeau en bas de page de I’Atlas

ou suivez directement ce lien. Merci d’avance pour vos retours éclairés !

5. La nouvelle plateforme Avenir(s) en phase de test

L’Onisep développe actuellement la premiere version de la plateforme Avenir(s) qui

FR@G kA MNMNE sera déployée a la rentrée 2024. Dans ce cadre, les futurs utilisateurs et utilisatrices

AVE N I R S ‘ (éléves et membres des équipes éducatives) sont associés en assurant les tests et en

proposant leurs retours d’expérience pour identifier les améliorations a apporter. Cette

- EE communauté béta-test est composée de colléges, LGT, LP et CIO volontaires.

Consultez la plaquette de présentation de la plateforme et tous les éléments de
communication sur le programme Avenir(s) sur :
https://avenirs.onisep.fr/communication

Les PsyEN qui souhaiteraient se porter volontaires sont les bienvenus, n’hésitez pas a
nous contacter !

Contact : drorennes@onisep.fr
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https://avenirs.onisep.fr/equipes-educatives/les-rendez-vous-de-l-orientation/orientation-durable-et-equitable-principes-concepts-et-methodes
https://avenirs.onisep.fr/equipes-educatives/les-rendez-vous-de-l-orientation/orientation-durable-et-equitable-principes-concepts-et-methodes
https://avenirs.onisep.fr/equipes-educatives/les-rendez-vous-de-l-orientation/orientation-durable-et-equitable-principes-concepts-et-methodes
https://atlas.onisep.fr/fr/index.html
https://cvip.sphinxonline.net/surveyserver/s/ONISEP/Atlasdesformations_2024/questionnaire.htm
https://avenirs.onisep.fr/communication
https://avenirs.onisep.fr/communication

