
 

 

 

 

 
 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 

 

 
 

 
 

 

 
 
LES METIERS DE L’ELEVAGE ET DE L’ALIMENTATION  
 
 
Le 10 mai 2021 

 
Réalisé en partenariat avec INTERBEV, l’Interprofession de l’élevage et des 
viandes, ce nouveau guide vise à faire connaître le secteur de l’élevage et de 
l’alimentation, ses métiers, grâce à des portraits de professionnels. Outil 
d’information pour les familles et les jeunes adultes qui envisagent une 
réorientation, il est également un support pour les équipes éducatives dans 
le cadre de la découverte du monde professionnel. 
 
Une chaîne de métiers, du pré à l’assiette 
De par leurs témoignages, 20 professionnels éclairent la réalité des métiers. Ils racontent leur parcours 
de formation, leur quotidien, les qualités et compétences à mobiliser, leurs défis et leurs motivations. 
Ainsi, Anthony, salarié agricole et diplômé d’un bac professionnel, a repris et poursuivi ses études en 
BTSA pour enrichir ses compétences et concrétiser son projet d’installation à son compte. Pour Clélia, 
technico-commerciale en coopérative, c’est le relationnel avec les éleveurs qui fait l’essence de son 
métier. Pour sa part, Laetitia, directrice d’abattoir, considère le bien-être animal comme primordial.  
De son côté, Fabien, artisan boucher, innove en proposant des préparations originales à ses clients, 
inspirées de ses séjours à l’étranger. Quant à David, responsable de la restauration dans un CHU, il 
relève un challenge quotidien : piloter la cuisine, le personnel et la réalisation de 9000 repas. Respect de 
l’environnement, bien-être animal, qualité nutritionnelle et traçabilité sont les maîtres-mots de ces 
professionnels et d’un secteur qui s’est adapté aux attentes sociétales.  
 
Des formations, du CAP à bac + 5 
Faut-il un diplôme pour être exploitant agricole ? Comment se former pour travailler dans la restauration 
collective ? Quels débouchés pour un ingénieur diplômé… ? Des responsables de formation de la filière 
répondent à ces questions. La palette des formations est détaillée dans ce guide : du CAP agricole aux 
écoles d’ingénieurs, en passant par le BTS Agricole, avec un focus sur les qualifications accessibles en 
formation continue : certificats de qualification professionnelle, certificats de spécialisation…  
Les spécialistes interviewés dans ce numéro attestent ainsi des parcours possibles à tous les niveaux, 
parfois après une réorientation. 
 
Des opportunités à saisir 
Y-a-t-il des débouchés pour les jeunes ? Pour quels postes ? La filière française de l’élevage et des 
viandes emploie 800 000 professionnels environ, répartis en 5 familles de métiers : la production, la mise 
en marché, la transformation, la commercialisation et la restauration collective. Dans 10 ans, près de 
28 000 exploitations agricoles seront à reprendre. Mais dès aujourd’hui, de nombreux professionnels 
sont recherchés par les recruteurs : 10 000 bouchers et bouchères pour travailler en grande surface 
comme en boucherie artisanale, 4 500 emplois dans la transformation, et 10 000 postes de cuisinier et 
cuisinière. La transition numérique transforme également l’organisation du travail qu’il s’agisse de la 
production animale et végétale chez les éleveurs (robots agricoles, imagerie satellite, outils d’aide à la 
décision), de la transformation et du conditionnement en industrie (numérisation des lignes de production, 
systèmes d’information intégrés...), de la relation client et de la vente (click & collect...), de la 
distribution et de la restauration collective (traçabilité, logistique connectée). 
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INTERBEV est une association 
fondée en 1979 qui représente 
la filière de l’élevage et des 
viandes, ses entreprises, ses 
métiers : éleveurs, commerçants 
en bestiaux, abatteurs, bou-
chers, etc. Elle a pour but de 
valoriser leur savoir-faire et la 
qualité de leur travail. Dans le 
cadre de ses missions d’infor-
mation, INTERBEV développe 
depuis de nombreuses années 
des ressources pédagogiques 
pour valoriser les métiers de ce 
secteur en intégrant les attentes 
de la société. Les professionnels 
de la filière sont engagés dans 
une démarche collective de 
responsabilité sociétale qui vise 
à mieux répondre aux enjeux 
environnementaux, de protection 
animale et de valorisation des 
métiers en faveur d’une alimen-
tation raisonnée et de qualité. 
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